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Die Abteilung Technik (FR-T) im Geschéaftsbereich Real Estate Management (FR) ver-
antwortet einerseits die Entwicklung und Realisierung samtliche technischer Systeme, die
zum Betrieb von Gebauden und Flachen notwendig sind, andererseits blindelt sie erforderli-
che technische Leistungen zur Unterstutzung des Betriebsgeschehens. In diesem interessan-
ten Umfeld suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen / eine

Diplom-Ingenieur Maschinenbau (m/w)

Aufgaben:

Verantwortung fir alle fordertechnischen Anlagen in Gebduden und Flachen,
insbesondere der Gepackfordertechnik, Personenfordertechnik (Aufziige, Fahrtreppen,
Fahrsteige) sowie Fluggastbriicken

Verantwortung fur die bedarfsgerechte Planung und Weiterentwicklung der gepack- und
personenfordertechnischen Anlagen unter laufendem Betrieb

Fihrung externer Fachplaner und Errichterfirmen unter technischen und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten

Sicherstellung der Eigentimerfunktion im gesamten Facility Management-Prozess fur die
fordertechnischen Gewerke, einschl. verantwortliche Fihrung des technischen FM-
Dienstleisters RMH

Unterstltzung bei technischen Anfragen/Machbarkeitsstudien anderer Geschéaftsbereiche
Weiterentwicklung technischer Standards und deren Bertcksichtigung bei der Planung
Sicherstellung einer integrativen Vernetzung von technischen Gewerken und Anlagen in
Planungs-, Realisierung- und Betriebsprozessen

Anforderungen:

abgeschlossenes Ingenieurstudium im Bereich Maschinenbau oder vergleichbare
Qualifikation mit fundierten Kenntnisssen tber fordertechnische Anlagen

mehrjahrige Berufserfahrungen

Erfahrung in Arbeitsweise, Organisation und Projektabwicklung von Architektur- und
Ingenieurbliros sowie Errichterfirmen

fundierte Kenntnisse der VOB/VOL, HOAI, HBauO

ausgepragtes wirtschaftliches und analytisches Denken und Handeln

Erfahrungen im Umgang mit Behorden bei formalen Genehmigungs- und
Abnahmeverfahren

gute EDV-Kenntnisse (SAP, MS Office) sowie Kenntnisse der englischen Sprache in Wort
und Schrift, ausgepragte Kunden- und Leistungsorientierung sowie sicheres Auftreten
sehr hohes Mal3 an Organisationsvermogen sowie Kommunikations-, und Teamfahigkeit
hohes Mal3 an Belastbarkeit und Durchsetzungsvermaogen

Die Eingruppierung erfolgt gem. TVOD Entgeltgruppe 13. Wenn Sie Interesse an dieser ver-
antwortungsvollen und abwechslungsreichen Tatigkeit haben, dann senden Sie bitte lhre
schriftliche Bewerbung an folgende Anschrift:

FLUGHAFEN HAMBURG GMBH
Zentralbereich Personal
Personaleinsatz
Flughafenstral3e 1-3

22335 Hamburg

oder per E-Mail an personal@ham.airport.de



